关于征集院徽、院训等医院文化有关内容的通知

各科室、各党支部：

　　为加强医院文化建设, 树立医院形象，实施品牌战略目标，提升医院的知名度和美誉度，增强全院职工的荣誉感和使命感，经研究决定，在全院职工中广泛开展医院院徽、院训、宗旨、愿景、理念等有关内容的征集活动。现将有关事项通知如下：

1、 征集内容：院徽、院训、宗旨、愿景、理念。

    1、医院院徽——院徽是医院的形象标志。富有创意，能体现驻马店市中心医院办院特色；主题鲜明，能代表全院职工蓬勃向上的精神风貌；蕴意不尽，能引发联想，回味悠长。
2、医院院训——院训是医院历史和文化的积淀，是医院精神和灵魂的象征，是医院办院理念的集中体现，是医院员工共同遵守的行为规范。

3、医院的宗旨——即医院使命，主要告诉人们是干什么的，这是医院一种根本的、最有价值的、崇高的责任和任务。

4、医院愿景——即医院希望创造的未来的景象，医院发展方向、未来要建成什么规模、层次和标准，是医院与员工共同的目标理想。

5、医院的理念：（医院管理理念、医患关系理念 、医德医风理念、 医疗质量理念、 医院服务理念、品牌文化理念、人力资源理念）---即做事的准则和要达到的目的。
二、征集活动的要求

1.对医院院徽、院训、宗旨、愿景、理念等精神文化的提炼必须从医院的自身特点和实际出发，突出本院的个性色彩、体现出医院服务人民大众、贴近民心的原则，并以此为原则逐条作出恰倒好处的文字概括与描述。院徽必须紧扣医院特征，简洁流畅、便于识别和记忆、有良好的视觉效果；设计稿必须有图案作品和创意阐述两部分，须附文字说明，阐述图案寓意。

2.文字精炼、语言通俗、简洁明了、压韵、爽口宜人，每项内容要求用一句话或几句话概括，使整个医院的精神文化的文字描述符合医院的实际，振奋人心，医院的办院宗旨、理念符合广大人民群众的需要，听起来悦耳、读起来顺口、品味起来，耐人寻味，意义深远。

3.各科室、支部要做好宣传发动工作，要求全员参与，通过征集活动的开展，促进广大职工对医院愿景、宗旨、理念、医院精神的思考，并对照医院和自身的现实情况进行反思，以实际行动打造医院的文化品牌。

三、开展征集活动时间与方式

1.从即日起至10月20日止。所征集的稿件于10月20日前送到医院办公室。

2.职工根据医院院训、宗旨、愿景、理念的征集要求逐条全部进行描述概括，也可以为描述概括其中一项或几项。

3.投稿者须按A4纸规格提供打印稿，，并著名姓名、科室、电话等个人基本情况。同时提供电子版，发送邮件13513967622@163.com。

四、评选办法

　　　1.将所征集的稿件归纳汇总，提交医院专家组评审，从中挑选提交职代会讨论确定。

　　　2.对参与者和获奖者将给予奖励。

　　　3.征集稿件以个人撰写为主，联名的征文稿件，只能当作1 份稿件对待。

　　　4.被征集的作品均须未涉及直接抄袭、借用等侵权行为，文责由作者承担。一经被选用并获得奖励(奖金)后，其著作权归驻马店市中心医院所有。
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